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1 iyo 507 Cagdas isletme Yénetimi 3 3 10

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Yiksek Lisans

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

Isletme ( Tezli)

Dersin Tiirii:

Secgmeli

Dersin Amaci:

Isletmenin farkli alanlarinda uzmanlik gerektiren konularda derinlemesine arastirma yapabilme.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Yiritllen 6zgun galismalar neticesinde elde edilen sonuglarin is diinyasina uyarlanmasina katkida bulunabilmesinin saglanmasi.
On Kosullan:

Dersin Koordinatorii:
Yok

Dersi Veren:

Prof.Dr. DURSUN BINGOL
Dersin Yardimcilari:
Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlar :
Kaynaklari i makale
Dékiimanlar :
Odevler :
Sinavlar :
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : 0 Egitim Bilimleri HEN(]
Miihendislik Bilimleri : 0 Fen Bilimleri : 0
Miihendislik Tasarimi : 0 Saglik Bilimleri HE(]
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi HE(]
|Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 giris

| Dersin Ogrenme Giktilari

Sira No Aciklama

001 Yiiksek lisans yeterliklerine dayal olarak isletme alanindaki giincel ve ileri diizeydeki bilgileri 6zgiin diisiince ve/veya arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirmek, derinlestirmek ve bilime yenilik
getirecek 6zguin tanimlara ulasmak

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No Aciklama

P01 Isletmenin temel fonksiyonlarini ve isletmeciligin temel kavramlarini uzmanlik diizeyinde kavrayabilmek ve bunlar pazarlama,iiretim,muhasebe, finans,yénetim alanlarinda uygulayabilmek.

P02 Etkili proje planlamasi gergeklestirmeye yonelik olarak dogru proje yonetimi tekniklerini kullanabilmek.

P03 Yonetim- organizasyon alanina iligkin edindidi bilgileri karar, uygulama ve davraniglarinda kullanmak suretiyle verileri yorumlayabilmek, analiz edebilmek, sorunlari tanimlayabilmek ve ¢oziim
oOnerileri getirebilmek.

P04 Pazar arastirmasi, satis vb konularda verileri yorumlayabilmek, analiz edebilmek, pazarlama sorunlarini tanimlayip ¢éziim &nerileri getirebilmek

P05 Isletme yénetiminin ulusal ve kiiresel boyutlarindaki meydana gelen degisim ve gelisimi izleyebilmek ve analiz edip yorumlayabilmek.

P06 Finans alaninin iligkili oldugu temel isletmecilik fonksiyonlariyla olan etkilesimini agiklayabilmek.

P07 Mali tablolardan yararlanarak isletmelerin finansal durumunu analiz edebilmek ve planlama yapabilmek.

P08 Is yasaminin hukuki, toplumsal ve sosyal ve etik yénlerini kavramak.

P09 Insan Kaynaklari Yénetimi ve diger sosyal bilimler alanlarindaki kuramsal ve uygulamali bilgileri beraber kullanabilme yetenegini edinmek

P10 Isletme yonetiminin stratejik, taktik ve operasyonel boyutlarina hakim olmak, isletmeyi érgiitsel diizeyde tasarlamak ve analiz edebilmek.



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 15 3 45
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 15 10 150
Odev 0 %0 Odevler 4 10 40
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 3 3
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 3 3

Toplam is Yiikii 241

AKTS Kredisi 8

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

P01 P02 PO3| P04 PO5 P06 | P07 PO8| P09 P10

601 4 | 3|5 | 4

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek




